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Marco Normativo

La Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Nuevo Ledn, establece el objeto
y las facultades de la Secretaria Ejecutiva. Asi mismo sefala que contara con un Organo de
Gobierno integrado por los miembros del Comité Coordinador, y el cual es el maximo
colegiado de administracidn, gobierno y direccion.

El Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva, en términos de los articulos 36° y 42°
fraccion XIV de la Ley Estatal, cuenta con un Estatuto Organico, en el que se establecen las
bases de organizacién, asi como las facultades y funciones que correspondan a las distintas
areas que integren el organismo.

El Estatuto Organico sefiala en su articulo 23 fraccion XIV, que la Secretaria Ejecutiva debera
formular programas institucionales de corto, mediano y largo plazo, los cuales serén
sometidos a la aprobacién del Organo de Gobierno.

Diagnéstico
Antecedentes

La corrupcién es un problema que ha logrado permear en los dambito politico, social y
economico a nivel mundial, asi como sus instituciones, por lo cual, ante la necesidad de
tomar acciones para combatir la corrupcion, nuestro pais suscribid tres importantes
convenciones internacionales: 1. Convencion para combatir el Cohecho de Servidores
Publicos Extranjeros en Transacciones Comerciales Internacionales; 2. Convencion
Interamericana contra la Corrupcion de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA);
3. Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupciéon (UNCAC).

Derivado las convenciones citadas, principalmente la UNCAC, resultaron acciones que han
permitido trabajar en el desarrollo del marco legal y operativo en materia de combate a la
corrupcion en nuestro pais, con una atenta participacion de la sociedad y gobierno. En ese
sentido se materializo el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de
combate a la corrupcion, lo que constituye la creacion del Sistema Nacional Anticorrupcién.

En consecuencia, a nivel local se emitid el Decreto por el que se reforma la Constitucién
Politica para el Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, dando creacion del Sistema Estatal
Anticorrupcidn, base juridica que dio paso a la construccion de un sistema integral de
rendicion de cuentas y combate a la corrupcién en la Entidad.
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Desde su instalacion en fecha 12 de octubre de 2018, el Organo de Gobierno de la Secretaria
Ejecutiva se ha dado a la tarea de sentar las bases de su adecuado funcionamiento.

Como primer paso para la puesta en marcha y operacién de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion, fue designado el Secretario Técnico de dicho ente, en fecha
12 de octubre de 2018, por parte del Organo de Gobierno, al ser un organismo
descentralizado de nueva creacién que a esa fecha no contaba con la infraestructura
necesaria para operar, durante el Ultimo trimestre de ese ejercicio fue imperativo realizar
las gestiones administrativas pertinentes para obtener la suficiencia presupuestal con la
cual adquirir el equipamiento minimo necesario para poder iniciar operaciones.

Posteriormente, se trabajé en la conformacién del marco normativo interno del Sistema
Estatal Anticorrupcién, mediante la aprobacién del Estatuto Organico de la Secretaria
Ejecutiva, asi como los Lineamientos para regular las Sesiones de los diversos Organos del
Sistema.

Constitucion de la Entidad

Formalmente la constitucion de la Secretaria Ejecutiva se da a través del nombramiento del
Secretario Técnico, el pasado 01 de octubre de 2018, mediante la primera sesidén ordinaria /
del Organo de Gobierno.
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Estatus Operativo

En su primer afio de gestion (2019), la Secretaria Ejecutiva del SEANL realiz6 gestiones
administrativas y acciones operativas en sus distintas areas con el fin de encausar el
cumplimiento de sus atribuciones. Para ello, se han promovido acciones de coordinacién
con la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcidn; iniciado los trabajos para
la elaboracion de la propuesta de la Politica Estatal Anticorrupcién; y establecido agendas
de trabajo con diversos entes del estado; definido acciones para atender el marco de
actuacion para la elaboraciéon del Sistema Estatal de Informacion; y brindado apoyo técnico
y de gestion a los 6rganos que componen el SEANL como él Comité Coordinador, la
Comision Ejecutiva y el Comité de Participacion Ciudadana, asi como apoyo técnico en las
materias del sistema a los diversos entes del Estado, entre otras acciones.

Normatividad como ente publico

@ Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn.

® Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién para el Estado de Nuevo Ledn.

o Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion del
Estado de Nuevo Ledn.

° Lineamientos que regulan las sesiones del Organo de Gobierno de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Nuevo Ledn.

Caracteristicas Actuales de SESEANL

Actualmente la Secretaria Ejecutiva cuenta con un titular, asi como personal en las dreas de
administracién, politicas publicas, juridico, vinculacién interinstitucional, tecnologias de la
Informacion y Transparencia, a través de cuales se da cumplimento a las obligaciones que
se refiere la normatividad aplicable al organismo; en ese sentido existe una infraestructura
de operacidén inicial, sin embargo, se contintia con la gestion de recursos humanos,
materiales y financieros, asi como la implementacién de mejores practicas para alcanzar el
desempefio éptimo de la Secretaria Ejecutiva.

Mision

Ser el érgano referente de vinculacion y asesoria técnica a los entes, sector privado,
sociedad civil organizada y poblacion en general en materia de prevencion, deteccidn y
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sancion de responsabilidades administrativas y hechos de corrupcién, asi como a la
fiscalizacion y control del recurso publico.

Vision

Ser el 6rgano de apoyo técnico del Sistema Estatal Anticorrupcién consolidando a Nuevo
Ledn como lider en el pais en el control y combate a la corrupcion.

Objeto

La Secretaria Ejecutiva tiene por objeto fungir como érgano de apoyo técnico del Comité
Coordinador del Sistema Estatal, a efecto de proveerle la asistencia técnica, asi como los
insumos necesarios para el desempefo de sus atribuciones.

Facultades y Atribuciones

El Secretario Técnico es nombrado por el érgano de gobierno de la Secretaria Ejecutiva, y
cuenta con las siguientes atribuciones consignadas en el articulo 42 de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion para el Estado de Nuevo Ledn, asi como el articulo 23 del Estatuto
Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Nuevo
Ledn, las cuales sirven de fundamento para la elaboracién del Plan Institucional de la
Secretaria Ejecutiva.
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Plan Institucional

Eje 1. Eficiencia de la Gestion Institucional

Objetivo General
1.1 Alcanzar el méximo de eficiencia en la administraciéon y gestion de los recursos financieros,
humanos y materiales con los que cuenta la Secretaria Ejecutiva del SEANL.

1.2 Objetivos Especificos

1.2.1 Asegurar una administracion ordenada y eficiente de los recursos financieros, humanos y
materiales con los que cuenta la Secretaria Ejecutiva del SEANL.

1.2.2 Identificar y promover la incorporacién de mejores practicas administrativas que potencialicen
el quehacer gubernamental.

1.2.3 Promover y fomentar en las y los servidores publicos una cultura de calidad, productividad y
competitividad que contribuya a mejorar la gestion gubernamental.

1.2.4 Fortalecer la gestion y el desarrollo del personal, velando por mantener un clima laboral que
fomente el buen desempefio, el compromiso, la responsabilidad, la excelencia y la mejora
continua.

Programas Estratégicos
Programa de Capacitacion y Desarrollo del Personal
Programa de Control y Gestion Eficiente de los Recursos

Eje 2. Fortalecimiento Institucional

Objetivo General
2.1 Salvaguardar el interés institucional contando con normatividad actualizada y debidamente
armonizada con estandares nacionales e internacionales.

2.2 Objetivos Especificos

2.2.1 Garantizar el adecuado funcionamiento de los distintos 6rganos del SEANL cuya operacién
técnica y juridica dependen de la coordinacién de la Secretaria Ejecutiva.

2.2.2 Coadyuvar en el fortalecimiento del marco juridico y operativo del SEANL.

2.2.3 Planear, evaluar y adecuar la normatividad para el desempefio eficaz y expedito de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion.

2.2.4 Garantizar el cumplimiento de las obligaciones de transparencia, rendicién de cuentas y
atencion de observaciones y recomendaciones emitidas por las instancias fiscalizadoras.

Programas Estratégicos
Sistema de Vinculacién Institucional

Eje 3. Politicas Publicas y Planeacién Estratégica 4 ’)(
/ lv /
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3.1 Orienta, formular y monitorear politicas, planes, programas y proyectos en materia de
prevencién, deteccién y sancion de responsabilidades administrativas y hechos de
corrupcion, asi como a la fiscalizacion y control del recurso publico.

3.1 Objetivos Especificos

3.1.1 Consolidar en coordinaciéon con la Comisién Ejecutiva una propuesta de Politica Estatal
Anticorrupcion (PEANL) que atienda el problema de la corrupcion en Nuevo Leén alineada a
los ejes y prioridades de la Politica nacional Anticorrupcion (PNA).

3.1.2 Garantizar la planeacién, organizacidn, implementacion y evaluacion las politicas en materia
de prevencién, deteccién y sancién de responsabilidades administrativas y hechos de
corrupcion, asi como a la fiscalizacién y control del recurso publico, asi como participar en las
iniciativas que en la misma materia surjan del ambito estatal y/o federal.

3.1.3 Desarrollar los proyectos, estrategias, metodologias y acciones para mejorar la eficiencia y
eficacia de las funciones de la SESEANL.

Programas Estratégicos
Politica Estatal Anticorrupcion

Eje 4. Innovacién y Capacidades Tecnoldgicas

Objetivo General

4.1 Impulsar el desarrollo institucional en sus diferentes vertientes, a partir de la mejora,
simplificacién, estandarizacion y formalizacion de los procesos, procedimientos e
instrumentos de organizacion, innovacién, a partir del uso de las tecnologias de la
informacién.

4.2 Objetivos Especificos

4.2.1 Contar en el SEANL con las bases de operaciéon de sistemas tecnolégicos para el adecuado
funcionamiento de mecanismos de participacidn y coordinacion de los entes que lo integran.

4.2.2 Coordinar con los entes publicos obligados, los procesos de informacién, planeacion,
programacioén y evaluacién y el disefio y operacion del Sistema Estatal de Informacién.

Programas Estratégicos
Sistema Estatal de Informacién

Eje 5. Consolidacién Interinstitucional

Objetivo General

5.1 Establecer y mantener en operacion vinculos institucionales de coordinacién y cooperaciéon con
los entes pulblicos obligados del SEA asi como con el sector privado, la sociedad civil
organizada y poblacién en general.

5.2 Objetivos Especificos

5.2.1 Fortalecer el alcance, operacion e incidencia de la Secretaria Ejecutiva en los esfuerzos del
SEANL para prevenir, controlar y combatir la corrupcion en el estado.

5.2.2 Consolidar los servicios de informacion y ampliar los mecanismos y canales de vinculacion
gobierno - sociedad.
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5.2.3 Fortalecer las relaciones interinstitucionales con los entes publicos obligados, a fin de alcanzar
la participacion sostenida de los entes obligados y la poblacién en general en materia de
prevencion, deteccién y sancién de responsabilidades administrativas y hechos de
corrupcion, asi como a la fiscalizacion y control del recurso publico.

5.2.4 Construir iniciativas institucionales que le permitan a la SESEANL contar con amplios canales
de comunicaciéon y de accién con los medios de comunicacién, sector privado, las
organizaciones de la sociedad civil y poblacion en general.

Programas Estratégicos
Programa de Comunicacion Social

Asi lo acuerdan y firman los integrantes del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcién de Nuevo Ledn, a los 04 dias del mes de marzo de 2020.

ORGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA ,
DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE NUEVO LEON

rlps Gastelum Trevifio
Gobierno de la Secretaria Ejecutiva
rrupcién del Estado de Nuevo Ledn.
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Presidente del Organo
del Sistema Estatal /

Anticorrupcion del Estado de Nuevo Ledn.  Anticorrupcion del Estado de Nuevo Leon.
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itoria Superior del Titular de la Fiscalia Especializada en
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Dr. Gerardo Guajardo Cantu Lic. Juan Pa lo Raigosa Trevifio
Contralor General de la Contraloria y Representante del Consejo de la
Transparencia Gubernamental del Estado Judicatura del Estado de Nuevo Leén.

de Nuevo Ledn.
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emardo Sierra Gomez M g T -
Presu:iente de la Comision de Maglstrado de la Sala Espemallzada en

Transparencia y Acceso a la Informacion materia de Responsabilidades
del Estado de Nuevo Leén Administrativas del Estado de Nuevo Leén

“*ULTIMA HOJA DEL PLAN INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
DE NUEVO LEON, DE FECHA 04 DE MARZO DE 2020. *** G



